ALLEGATO n. 1.1 al Bando Rep. 4376/2024 Prot. n. 270895 del 08/08/2025

CODICE SCHEDA 1.A

CORSO DI STUDIO: 5905 — MEDICINA E CHIRURGIA FO
DOCENTE DI RIFERIMENTO: ARAMINI BEATRICE
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 99175-INTRODUZIONE AL TIROCINIO

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

10 €300,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 01/10/2025 — 31/05/2026

SEDE DIDATTICA: LABORATORI DIDATTICI DI MEDICINA E CHIRURGIA, 3° PIANO PAD.VALSALVA - OSPEDALE MORGAGNI PIERANTONI - FORLI

TIPO DI ATTIVITA:

L’attivita di introduzione al tirocinio, che il tutor sara tenuto a supportare, prevede una esercitazione su simulatore/manichino e si basa sui principi di base della
semeiotica medica e chirurgica, da applicare anche alle discipline di anestesia-rianimazione. L’attivita di simulazione fornira allo studente le conoscenze di base
che verranno approfondite nel percorso formativo clinico-assistenziale. Le sessioni di simulazione si svolgeranno in presenza. Il tutor sara inoltre tenuto a presidiare
gli accessi in entrata ed in uscita in aula di ogni gruppo, facilitando le operazioni di registrazione degli studenti.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenze clinico assistenziali di base

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO:
Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:
* TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 60:
- Dottorato di Ricerca, fino a 20 punti;
- Abilitazione Scientifica Nazionale, fino a 30 punti;
 ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 20:
- per ogni insegnamento, fino a 10 punti;
e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 20;
- In possesso di certificazione di Istruttore di Rianimazione adulto e/o pediatrico, fino a 10 punti;

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire e di: 80 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

Presidente prof.ssa Beatrice Aramini

Segretario prof.ssa Rossella Sgarzani

Commissario prof. Leonardo Solaini

Supplente dott. GIANNI DALL’ARA/dott.Ssa CLAUDIA RAVAGLIA/dott.Ssa ELISA FABBRI




CODICE SCHEDA 1.B

CORSO DI STUDIO: 8470- DIETISTICA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: POLI CAROLINA

DENOMINAZIONE ATTIVITA:

94224 SCIENZE MEDICHE | - C.I. — 45547 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE APPLICATE 3

N. CONTRATTI

ORE/CONTRATTO IMPORTO LORDO / CONTRATTO

1

16 €480,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre: 1 ottobre 2025 - 30 giugno 2026

SEDE DIDATTICA: Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

1) Supporto agli studenti e ai docenti mediante la creazione di attivita finalizzate a stimolare I'applicazione delle conoscenze e le abilita comunicative;

2) Supporto nella predisposizione di un percorso di simulazione, role playing con casi clinici in modo da rendere possibile I'analisi dell’atteggiamento degli studenti
e I'applicazione del pensiero critico di fronte ad una situazione complessa correlata al programma di insegnamento;

3) Affiancare gli studenti nell’applicazione della metodologia della ricerca richiesta dai contenuti dell’'insegnamento 94224 SCIENZE MEDICHE | - C.I. —45547 SCIENZE
TECNICHE DIETETICHE APPLICATE 3 - Modulo 2;

4) Supportare gli studenti a migliorare la qualita del percorso, supportarli ed orientarli nello studio.

COMPETENZE RICERCATE:

- conoscenze e capacita applicative relative al Nutrition Care Process;
- conoscenze e capacita riguardanti metodologia della ricerca in ambito dietetico nutrizionale

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente) dietistica

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:
e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 10:
- perogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ognialtro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.
e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 20;
e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 30 (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):
- 10 punti: tra 105 e 109 / 20 punti: 110 / 30 punti: 110 e lode
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10.
Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 40 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Valentina Vicennati
- Segretario prof.ssa Chiara Berteotti
- Commissario prof.ssa Irene Capelli

- Supplente prof. Francesco Azzaroli




CODICE SCHEDA 1.C

CORSO DI STUDIO: 8470- DIETISTICA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: VICENNATI VALENTINA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 03467-SCIENZE MEDICHE I-C.I. - ENDOCRINOLOGIA

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1/2 10 €300,00
2/2 10 €300,00
TOT 20 €600,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (15 settembre 2025-1 luglio 2026)

SEDE DIDATTICA: Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

Laboratori pratici e workshop; Partecipazione alla progettazione di moduli didattici innovativi; Affiancamento agli studenti durante le attivita didattiche e pratiche;
Analisi di casi clinici con elaborazione di piani nutrizionali; Simulazioni di valutazioni nutrizionali e monitoraggio della composizione corporea.

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze comunicative: capacita di trasmettere contenuti scientifici in modo chiaro, efficace e accessibile, sia in contesti accademici che divulgativi. Creazione
di contenuti educativi: abilita nella progettazione e realizzazione di materiali didattici e divulgativi finalizzati all’educazione alimentare, anche attraverso strumenti
digitali. Promozione sui social media: capacita di utilizzare i principali canali social per la diffusione di contenuti informativi e per la promozione di iniziative formative
e di sensibilizzazione. Coordinamento di attivita formative: attitudine all’organizzazione e gestione di laboratori, seminari, eventi e progetti didattici, in
collaborazione con il corpo docente e gli studenti. Utilizzo di software e strumenti per la pianificazione dietetica.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente) in Dietistica

TITOLI VALUTABILI E

CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

- TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 10:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:
- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 20;

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 30 (in caso di pil lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):
- 10 punti: tra 105 e 109 / 20 punti: 110 / 30 punti: 110 e lode

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 40 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Valentina Vicennati
- Segretario prof.ssa Chiara Berteotti
- Commissario prof.ssa Irene Capelli

- Supplente prof. Francesco Azzaroli




CODICE SCHEDA 1.D

CORSO DI STUDIO: 5907- INFERMIERISTICA BO
DOCENTE DI RIFERIMENTO: SIST LUISA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 99231 - LABORATORIO DI CURE FONDAMENTALI Il - SDOPPIAMENTO BO1

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

35 €1.050,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (01/10/2025 al 16/05/2025)

SEDE DIDATTICA: Bologna 1

TIPO DI ATTIVITA:

Il laboratorio curricolare offre I'opportunita allo studente di allenarsi nell’applicare i principi teorici alla pratica clinica e di esercitarsi, in un ambiente controllato, per
sviluppare: - abilita tecnico pratiche prima di procedere alla pratica clinica tramite I'utilizzo di simulatori/manichini; - abilita assistenziali, organizzative, relazionali e di
problem solving applicando metodologie assistenziali con I'utilizzo di casi scritti. | laboratori saranno condotti utilizzando metodologie didattiche innovative (role playing,
game-based learning), volte a stimolare I'apprendimento attivo e il coinvolgimento degli studenti. L'obiettivo & favorire lo sviluppo per lo studente di capacita
competenze gestuali, educative, relazionali, di ragionamento diagnostico, di ragionamento clinico, pensiero critico e competenze metodologiche relative alla
pianificazione assistenziale con particolare riferimento alle situazioni di alta complessita. Attivita del tutor: e Collaborare nella pianificazione del laboratorio;  Gestire il
setting per 'apprendimento; * Realizzare I'attivita di laboratorio insieme al docente; ¢ Contribuire alla valutazione intermedie e finale del laboratorio. La presenza di
tutor si rende necessaria in quanto le attivita di laboratorio curricolare vengono svolte in piccoli gruppi (5-12 studenti) in base alla durata e alla competenza del
laboratorio stesso e vengono ripetute dal docente per il numero necessario di volte (10-12 incontri).

COMPETENZE
RICERCATE:

Competenze nella didattica, nella relazione educativa con lo studente, nella pianificazione assistenziale e nel ragionamento clinico. Competenze cliniche nelle aree
mediche, chirurgiche, specialistiche, area critica, assistenza domiciliare e salute mentale

Costituisce titolo preferenziale il possesso della laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed ostetriche (LM/SNT1) e aver gia svolto attivita di supporto alla didattica
quali laboratori e tutorato.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Infermieristica L/SNT1 (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione,
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 30:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 26;

o FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 4.
Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 30 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Giuseppe Gasparre

- Segretario prof. Fernando Rizzello

- Commissario prof.ssa Arianna Aceti

- Supplente prof.Boaz Deckel Samolsky




CODICE SCHEDA 1.E

CORSO DI STUDIO: 5907- INFERMIERISTICA BO
DOCENTE DI RIFERIMENTO: VALENTINI ORIETTA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39266-TIROCINIO INFERMIERISTICO 1 - IMOLA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

40 €1.200,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (dal 06/10/2025 al 30/09/2026)

SEDE DIDATTICA: Imola

TIPO DI ATTIVITA:

Il tutor verra coinvolto nella realizzazione delle attivita didattiche che vengono garantite a favore degli studenti/sse al fine di favorire I'integrazione degli
insegnamenti teorici con I'apprendimento clinico (tirocinio) e ridurre il gap teoria/pratica, che rappresenta una delle maggiori sfide nella formazione
infermieristica. Tali attivita sono rivolte prevalentemente allo sviluppo delle competenze cognitive di ragionamento clinico e problem solving e alla formazione
della struttura deontologica. Nello specifico, le attivita in cui verra coinvolto il tutor, in affiancamento con il Docente, sono rappresentate da:

- Accoglienza; - Orientamento; — Preparazione alle esperienze di apprendimento clinico (tirocinio) e rielaborazione dell’esperienza; - Laboratorio metodologico
clinico.

La presenza del tutor si rende necessaria in quanto queste attivita vengono svolte a piccoli gruppi oppure individualmente e vengono ripetute dal Docente per il
numero necessario di volte.

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze nella didattica, nella relazione educativa con lo studente, nella pianificazione assistenziale e nel ragionamento clinico. Competenze cliniche nelle
aree mediche, chirurgiche, specialistiche, area critica, assistenza domiciliare e salute mentale. Costituisce titolo preferenziale il possesso della Laurea Magistrale
in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche ed aver gia svolto attivita di supporto alla didattica quali laboratori e tutorato.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Infermieristica L/SNT1 (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 30:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 40:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 4.

ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 26;
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMTIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE, fino ad un massimo di punti 4.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 30 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Giuseppe Gasparre
- Segretario prof. Fernando Rizzello
- Commissario prof.ssa Arianna Aceti

- Supplente prof. Boaz Deckel Samolsky




CODICE SCHEDA 1.F

CORSO DI STUDIO: 5908 — INFERMIERISTICA FA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: FACCHIN FEDERICA; ROMANIELLO DONATELLA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39260-SCIENZE MORFOLOGICHE (C.I.) — ISTOLOGIA; 39259-SCIENZE BIOLOGICHE (C.I.) - 15950 BIOLOGIA E GENETICA

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1/2 3 €90,00

2/2 3 €90,00

TOT 6 €180,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 4 e 11 Dicembre (I semestre)

SEDE DIDATTICA: Sede del Corso di Infermieristica di Faenza

TIPO DI ATTIVITA:

| tutor coadiuveranno i professori nell’assistenza agli studenti che effettuano le esercitazioni di istologia e biologia al microscopio ottico: dovranno in
particolare aiutare lo studente nell’uso del microscopio e nell’osservazione, guidandolo all’apprendimento dei preparati istologici e citologici.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenze teoriche di biologia ed istologia. Conoscenza ed esperienza nelle tecniche di preparazione del campione e delle colorazioni istologiche.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea triennale L38 - Lauree in scienze zootecniche e tecnologie delle produzioni animali o L-02 Lauree in scienze biologiche,
biotecnologie o equipollenti

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti
40:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 8 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 20:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 2.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 15;

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 20, (in caso di pilu lauree si considera quella con il punteggio pil elevato):
- 10 punti: tra 105 e 109 / 15 punti: 110 / 20 punti: 110 e lode

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 50 punti

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Federica Facchin
- Segretario dott.ssa Donatella Romaniello
- Commissario prof.ssa Mattia Lauriola

- Supplente prof. Francesco Alviano




CODICE SCHEDA 1.G

CORSO DI STUDIO: 5908 — INFERMIERISTICA FA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: RUBBI IVAN
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 39331 SCIENZE DELL'AREA CRITICA (C.I.) — 21360 INFERMIERISTICA DELL'AREA CRITICA - FA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

12 €360,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre (23/09/2025 al 20/12/2025)

SEDE DIDATTICA: Aule sezione formativa di Faenza CdS in Infermieristica, via S. Giovanni Bosco 1 Faenza

TIPO DI ATTIVITA:

Le 12 ore di tutoring, integrate alle lezioni del titolare dell'insegnamento di Infermieristica dell’area critica, permetteranno di creare dei percorsi didattici di tipo
clinico-assistenziali, nei quali lo studente, anche attraverso la simulazione ad alta fedelta con SimMan 3G, avra la possibilita di apprendere i principali interventi
infermieristici sul paziente critico in terapia intensiva e rianimazione creando quindi una solida integrazione delle competenze fra docenti, atti a favorire percorsi
di apprendimento innovativi.

COMPETENZE RICERCATE:

Il candidato deve avere comprovate esperienze professionali in assistenza infermieristica e insegnamento in materia di terapia intensiva e rianimazione.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 5:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 1 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5;
- per ognialtro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALLI, fino a un massimo di punti 10;
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.
COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 70/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 50 punti

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Katia Mattarozzi
- Segretario prof. Motola Domenico
- Commissario prof. Gasparre Giuseppe

- Supplente dott. Laus Federico




CODICE SCHEDA 1.H

CORSO DI STUDIO: 5904 — MEDICINA E CHIRURGIA BOLOGNA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: GOBBINI MARIA IDA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 40078 PSICOLOGIA GENERALE E ANTROPOLOGIA MEDICA (C.1.) - B9376 BASI DI COMUNICAZIONE NELLA PROFESSIONE MEDICA - AK

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

19 €570,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1/12/2025-30/09/2026

SEDE DIDATTICA: Bologna, DIMEC

TIPO DI ATTIVITA:

¢ Predisposizione dei materiali didattici, tra cui stimoli audio-video, questionari e griglie di osservazione, utilizzati nei compiti sperimentali finalizzati alla
comprensione delle metodologie di analisi della comunicazione interpersonale;

» Organizzazione e conduzione delle esercitazioni pratiche, mirate allo sviluppo di competenze comunicative e relazionali, nei diversi contesti di salute (prevenzione,
diagnosi, aderenza terapeutica, follow-up, cronicita...);

* Coordinamento delle attivita di gruppo, dalla suddivisione degli studenti, al supporto nella preparazione di presentazioni critiche su articoli scientifici in ambito
psicologico — che verranno esposte in una simulazione di presentazione congressuale — fino alla restituzione di feedback formativi per ciascun gruppo;

* Elaborazione delle risposte emerse durante le esercitazioni e restituzione (in aula e su Virtuale), al fine di offrire un riscontro tempestivo e formativo agli studenti
partecipanti e consentire un deposito di materiale, utile per I'apprendimento a lungo termine

COMPETENZE RICERCATE:

COMPETENZE TECNICHE: utilizzo del pacchetto Microsoft Office, dell’applicazione Microsoft Forms e della piattaforma Virtuale; conoscenza della statistica base e
delle metodologie utilizzate nella ricerca biomedica.
COMPETENZE TRASVERSALI: Capacita di organizzazione e pianificazione; attitudine alla coordinazione del lavoro di gruppo; capacita analitiche e di problem solving.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:
e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 25:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10;
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 15;
- per ognialtro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10.
e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 5;
¢ PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 10, (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):
- 5punti: tra 105 e 109 / 8 punti: 110 / 10 punti: 110 e lode
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.
COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 25/100.
Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 60 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: prof.ssa Maria Ida Gobbini

- Segretaria: prof.ssa Valentina Colonnello
- Commissaria: prof.ssa Michela Mazzetti
- Supplente: dott.ssa Teresa Gavaruzzi




CODICE SCHEDA 1.1
CORSO DI STUDIO: 5904 — MEDICINA E CHIRURGIA BOLOGNA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: MAZZETTI MICHELA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 40078 PSICOLOGIA GENERALE E ANTROPOLOGIA MEDICA (C.I.) - B9376 BASI DI COMUNICAZIONE NELLA PROFESSIONE MEDICA - LZ

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

19 €570,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1/12/2025-30/09/2026

SEDE DIDATTICA: DIMEC (Bologna)

TIPO DI ATTIVITA:

¢ Predisposizione dei materiali didattici, tra cui stimoli audio-video, questionari e griglie di osservazione, utilizzati nei compiti sperimentali finalizzati alla comprensione
delle metodologie di analisi della comunicazione interpersonale;

e Organizzazione e conduzione delle esercitazioni pratiche, mirate allo sviluppo di competenze comunicative e relazionali, nei diversi contesti di salute (prevenzione,
diagnosi, aderenza terapeutica, follow-up, cronicita...);

e Coordinamento delle attivita di gruppo, dalla suddivisione degli studenti, al supporto nella preparazione di presentazioni critiche su articoli scientifici in ambito psicologico
— che verranno esposte in una simulazione di presentazione congressuale — fino alla restituzione di feedback formativi per ciascun gruppo;

e Elaborazione delle risposte emerse durante le esercitazioni e restituzione (in aula e su Virtuale), al fine di offrire un riscontro tempestivo e formativo agli studenti
partecipanti e consentire un deposito di materiale, utile per I'apprendimento a lungo termine.

COMPETENZE
RICERCATE:

e COMPETENZE TECNICHE: utilizzo del pacchetto Microsoft Office, dell’applicazione Microsoft Forms e della piattaforma Virtuale; conoscenza della statistica base e
delle metodologie utilizzate nella ricerca biomedica.

e COMPETENZE TRASVERSALI: Capacita di organizzazione e pianificazione; attitudine alla coordinazione del lavoro di gruppo; capacita analitiche e di problem solving.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:
e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 20:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;
- perognialtro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 12;
e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 8; (in caso di piu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):
- 3 punti:tra 105 e 109 / 5 punti: 110 / 8 punti: 110 e lode
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10.
COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 40/100.
Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 55 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: prof.ssa Michela Mazzetti

- Segretaria: prof.ssa Valentina Colonnello
- Commissaria: prof.ssa Maria lda Gobbini
- Supplente: dott.ssa Teresa Gavaruzzi




CODICE SCHEDA 1.L

CORSO DI STUDIO: 5905 — MEDICINA E CHIRURGIA FORLI

DOCENTE DI RIFERIMENTO: GENOVA MARIA LUISA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 21005 BIOCHIMICA (C.1.): 14041- LABORATORIO DI BIOCHIMICA - C1, C2 e C3
N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
01 86 €2.5800,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Annuale (07/11/2025-06/06/2026)

SEDE DIDATTICA: Campus Forli (Hub viale Corridoni e Padiglione Valsalva presso ospedale Pierantoni per le attivita con gli studenti) e *Campus Bologna (DIBINEM-biochimica via Irnerio 48 per alcune
attivita preparatorie svolte dal tutor)

* Preparazione di reagenti e campioni* per lo svolgimento delle esperienze didattiche di laboratorio; ¢ Allestimento banchi di lavoro presso Pad. Valsalva dell’ospedale
Pierantoni-Forli;  Assistenza in loco per descrivere agli studenti le procedure sperimentali e I'utilizzo della strumentazione necessaria allo svolgimento dell’attivita pratica,
a piccoli gruppi, prevista dal programma del corso.

R Considerata la numerosita dei gruppi, & da notare che I'attivita di assistenza in presenza degli studenti si concentrera principalmente in 3-4 settimane tra marzo e maggio
TIPO DI ATTIVITA: 2026 (date imposte dal calendario didattico del semestre), mentre le attivitd preparatorie si svolgeranno in date precedenti da concordare con il docente titolare
dell'insegnamento durante il periodo di validita del contratto.

*E probabile che alcune operazioni preliminari per la preparazione dei campioni richiedano strumentazioni che non sono presenti al Campus Forli, ma che sono invece nella
disponibilita del laboratorio di ricerca del docente titolare dell’insegnamento, prof.ssa Maria Luisa Genova, pertanto tali operazioni saranno svolte all’occorrenza dal tutor
presso il Campus di Bologna (DIBINEM-biochimica via Irnerio 48).

COMPETENZE Conoscenza di metodi biochimici per dosaggi spettrofotometrici UV/VIS, analisi di proteine mediante gel elettroforesi (2D BN/SDS PAGE), western blot e
RICERCATE: immunorilevazione. Costituisce titolo preferenziale la conoscenza di sistemi per "acquisizione e I'analisi densitometrica di immagini da gel (iBright Imaging Systems). E
richiesta la conoscenza della lingua italiana.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO: TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 15:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 ciascuno (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 15:

TITOLI VALUTABILI E - per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 5 ciascuno;
CRITERI DI - per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10 ciascuno.
VALUTAZIONE: e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 4;

¢ PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 6; (in caso di pil lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):
- 6punti: 110 e lode / 5 punti: 110 / 4 punti: tra 105 e 109 / 3 punti: inferiore a 105

¢ FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 15.

COLLOQUIO: punteggio massimo attribuibile: 45/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 50 punti.

- Presidente prof.ssa Maria Luisa Genova
COMMISSIONE - Segretario prof. Michele di Foggia
VALUTATRICE: - Commissario prof.ssa Cristiana Caliceti
- Supplente prof. Emanuele Giordano




CODICE SCHEDA 1.M

CORSO DI STUDIO: 5905 — MEDICINA E CHIRURGIA FORLI
DOCENTE DI RIFERIMENTO: GOBBINI MARIA IDA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 40078 PSICOLOGIA GENERALE E ANTROPOLOGIA MEDICA (C.I.) - B9376 BASI DI COMUNICAZIONE NELLA PROFESSIONE MEDICA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

19 €570,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1/12/2025-30/09/2026

SEDE DIDATTICA: DIMEC - Bologna

TIPO DI ATTIVITA:

* Predisposizione dei materiali didattici, tra cui stimoli audio-video, questionari e griglie di osservazione, utilizzati nei compiti sperimentali finalizzati alla
comprensione delle metodologie di analisi della comunicazione interpersonale;

* Organizzazione e conduzione delle esercitazioni pratiche, mirate allo sviluppo di competenze comunicative e relazionali, nei diversi contesti di salute (prevenzione,
diagnosi, aderenza terapeutica, follow-up, cronicita...);

¢ Coordinamento delle attivita di gruppo, dalla suddivisione degli studenti, al supporto nella preparazione di presentazioni critiche su articoli scientifici in ambito
psicologico — che verranno esposte in una simulazione di presentazione congressuale — fino alla restituzione di feedback formativi per ciascun gruppo;

* Elaborazione delle risposte emerse durante le esercitazioni e restituzione (in aula e su Virtuale), al fine di offrire un riscontro tempestivo e formativo agli studenti
partecipanti e consentire un deposito di materiale, utile per I'apprendimento a lungo termine.

COMPETENZE
RICERCATE:

COMPETENZE TECNICHE: utilizzo del pacchetto Microsoft Office, dell’applicazione Microsoft Forms e della piattaforma Virtuale; conoscenza della statistica base e
delle metodologie utilizzate nella ricerca biomedica.
COMPETENZE TRASVERSALI: Capacita di organizzazione e pianificazione; attitudine alla coordinazione del lavoro di gruppo; capacita analitiche e di problem solving.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 25:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10;

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 30:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 15;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 10.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 5;

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 10; (in caso di pil lauree si considera quella con il punteggio pil elevato):
- 5punti: tra 105 e 109 / 8 punti: 110 / 10 punti: 110 e lode

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.

COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 25/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 60 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: prof.ssa Maria Ida Gobbini
- Segretaria: prof.ssa Valentina Colonnello
- Commissaria: prof.ssa Michela Mazzetti

- Supplente: dott.ssa Teresa Gavaruzzi




CODICE SCHEDA 1.N

CORSO DI STUDIO: 5906 — MEDICINA E CHIRURGIA RAVENNA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: COLONNELLO VALENTINA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 40078 PSICOLOGIA GENERALE E ANTROPOLOGIA MEDICA (C.I.) - B9376 BASI DI COMUNICAZIONE NELLA PROFESSIONE MEDICA

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

19 €570,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1/12/2025-30/06/2026

SEDE DIDATTICA: Ravenna

TIPO DI ATTIVITA:

a) Predisposizione dei materiali didattici, tra cui stimoli audio-video, questionari e griglie di osservazione, utilizzati nei compiti sperimentali finalizzati alla
comprensione delle metodologie di analisi della comunicazione interpersonale;

b) Organizzazione e conduzione delle esercitazioni pratiche, mirate allo sviluppo di competenze comunicative e relazionali;

c) Coordinamento delle attivita di gruppo, dalla suddivisione degli studenti, al supporto nella preparazione di presentazioni critiche su articoli scientifici in ambito
psicologico — che verranno esposte in una simulazione di presentazione congressuale — fino alla restituzione di feedback formativi per ciascun gruppo;

d) Elaborazione delle risposte emerse durante le esercitazioni e restituzione (in aula e su Virtuale), al fine di offrire un riscontro tempestivo e formativo agli studenti
partecipanti e consentire un deposito di materiale, utile per I'apprendimento a lungo termine.

COMPETENZE RICERCATE:

utilizzo del pacchetto Microsoft Office, dell’applicazione Microsoft Forms e della piattaforma Virtuale; conoscenza della statistica base e delle metodologie utilizzate
nella ricerca biomedica; capacita di organizzazione e pianificazione; attitudine alla coordinazione del lavoro di gruppo; capacita analitiche e di problem solving.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 20:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 2 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10;
- per ognialtro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5.
e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;
e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10.

Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 50/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire & di: 55 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente: prof.ssa Valentina Colonnello
- Segretaria: prof.ssa Michela Mazzetti
- Commissaria: prof.ssa Maria Ida Gobbini

- Supplente: dott.ssa Teresa Gavaruzzi




CODICE SCHEDA 1.0

CORSO DI STUDIO: 9210 — MEDICINE AND SURGERY
DOCENTE DI RIFERIMENTO: CALICETI CRISTIANA
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 84252-CHEMISTRY AND BIOCHEMISTRY (1.C.) — 84262 BIOCHEMISTRY LABORATORY

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1/2 35 €1.050,00
1/2 35 €1.050,00
TOT 70 €2.100,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: 1 dicembre 2024 - 21 febbraio 2025 (I semestre)

SEDE DIDATTICA: In aula e nei laboratori didattici siti in Via San Giacomo 9/2, 40126 Bologna (BO) o in altra sede da definire

TIPO DI ATTIVITA:

| tutor saranno impegnati nell’assistenza agli studenti durante I'attivita pratica di laboratorio di Biochimica e la discussione di casi clinici, in supporto al docente.
Nello specifico, i 2 tutor saranno di supporto al docente i) nello svolgimento delle 3 esperienze pratiche di laboratorio (rapporto docente/tutor:studenti pari a 1:10,
circa) e i) nella preparazione della presentazione di un caso clinico, che gli studenti faranno in sessione plenaria in aula (rapporto docente/tutor:gruppi pari a 1:10,
circa). L’obiettivo del tutorato e quello di seguire da vicino gli studenti sia per I'apprendimento di tecniche biochimiche analitiche di base, nonché di elaborazione e
interpretazione di dati sperimentali rilevanti in campo biomedico che di approfondire le tematiche affrontate nelle lezioni frontali del corso.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenza di tecniche di biochimica e biochimica applicata.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente): Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, Biologia, Biotecnologie.

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 20:

per ogni titolo fino ad un massimo di punti 5 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 5:

per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 2;

per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 1.

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10;

PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 10; (in caso di pilu lauree si considera quella con il punteggio piu elevato):

8 punti: tra 105 e 109 / 10 punti: 110 / 10 punti: 110 e lode

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.

COLLOQUIO: Potranno accedere al colloquio coloro che abbiano raggiunto nella valutazione dei titoli un punteggio minimo pari a 20 punti. punteggio massimo

attribuibile al colloquio e pari a 50.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 60 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Marco Malaguti

- Segretario prof.ssa Cristiana Caliceti
- Commissario prof.ssa Silvia Cetrullo
- Supplente prof. Antonello Lorenzini




CODICE SCHEDA 1.P

CORSO DI STUDIO: 9210 — MEDICINE AND SURGERY
DOCENTE DI RIFERIMENTO: DOMENICO TUPONE
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 84306 CARDIOVASCULAR AND RESPIRATORY SYSTEMS (I.C.) — 84312 PHYSIOLOGY LABORATORY OF CARDIOVASCULAR AND RESPIRATORY SYSTEMS

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1/3 20 € 600,00

2/3 20 € 600,00

3/3 20 € 600,00

TOT 60 €1.800,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: | semestre (01/11/2025 - 01/02/2026)

SEDE DIDATTICA: Dipartimento di Scienze Biomediche e Neuromotorie, Sede di Fisiologia, Piazza di Porta San Donato 2

TIPO DI ATTIVITA:

Attivita di tutorato nel laboratorio didattico di Fisiologia cardiovascolare e respiratoria: elettrocardiografia; spirometria diretta e indiretta; misura della pressione
arteriosa; digitalizzazione, acquisizione e analisi di segnali biologici.

COMPETENZE RICERCATE:

Competenze richieste: conoscenza della Fisiologia cardiovascolare e respiratoria; elettrocardiografia; spirometria diretta e indiretta; misura della pressione
arteriosa; digitalizzazione, acquisizione e analisi di segnali biologici. Conoscenza approfondita della lingua inglese, che sara valutata dalla commissione durante il
colloquio.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente)

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 10;

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 15;

e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 5;

e PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 15;

e FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 5.
COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 50/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 40 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Patrizia Fattori
- Segretario prof.ssa Rossella Breveglieri
- Commissario prof. Domenico Tupone

- Supplente prof. Roberto Amici




CODICE SCHEDA 1.Q

CORSO DI STUDIO: 5988 — ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA
DOCENTE DI RIFERIMENTO: MAZZONI ANNALISA

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 34406 PROTESI DENTARIA (C.I.) — 34408 TIROCINIO IN PROTESI DENTARIA 2

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1/2 12 €360,00
2/2 12 €360,00
TOT 24 €720,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: Ottobre 2025- Gennaio 2026

SEDE DIDATTICA: Clinica Odontoiatrica

TIPO DI ATTIVITA:

Attivita di supporto al tirocinio degli studenti su simulatori presso il Salone manichini della Clinica odontoiatrica.

COMPETENZE RICERCATE:

Conoscenza e competenza nelle preparazioni protesiche per settori anteriori e posteriori — conoscenza dei materiali protesici.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente) Odontoiatria e Protesi Dentaria

TITOLI VALUTABILI E

CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, eventuali
certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 25:

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 25:
e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALLI, fino a un massimo di punti 25.

COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a punti 25.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 40 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof.ssa Annalisa Mazzoni
- Commissario prof. Pietro Felice
- Segretario dott.ssa Claudia Mazzitelli

- Supplente prof. Giulio Alessandri Bonetti




CODICE SCHEDA 1.R

CORSO DI STUDIO: 8482 — TECNICHE ORTOPEDICHE
DOCENTE DI RIFERIMENTO: LAURA BRAGONZONI
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 42393 TIROCINIO 1; 42394 TIROCINIO 2; 42395 TIROCINIO 3

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

01

100 €3.000,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: annuale

SEDE DIDATTICA: Laboratorio didattico dell’Istituto ortopedico Rizzoli

TIPO DI ATTIVITA:

Supervisionare 2 giorni a settimana le lavorazioni che gli studenti svolgeranno all’interno dell’Officina Ortesi plantari (ODOP) per la realizzazione di plantari e
di tutori, stampa 3D.

COMPETENZE RICERCATE:

- esperienza professionale del settore

- aver svolto attivita di tutorato nei corsi di laurea delle professioni sanitarie classe L/SNT3.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente) in Tecniche ortopediche o equipollente

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 10:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 3 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 2;

- per ognialtro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 1.
e ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALLI, fino a un massimo di punti 80.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

- Presidente prof. Stefano Zaffagnini
- Segretario prof.ssa Laura Bragonzoni
- Commissario prof. Giulio Maria Marchegiani Muccioli

- Supplente prof. Alberto Grassi




CODICE SCHEDA 1.5

CORSO DI STUDIO: 8482 — TECNICHE ORTOPEDICHE
DOCENTE DI RIFERIMENTO: LAURA BRAGONZONI

DENOMINAZIONE ATTIVITA: 42393 TIROCINIO 1; 42394 TIROCINIO 2; 42395 TIROCINIO 3

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO
1/2 29 €870,00

2/2 19 €570,00

TOT 48 €1.440,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: annuale

SEDE DIDATTICA: Laboratorio didattico dell’Istituto ortopedico Rizzoli

TIPO DI ATTIVITA:

Supervisionare 2 giorni a settimana le lavorazioni che gli studenti svolgeranno all’interno dell’Officina Ortesi plantari (ODOP) per la realizzazione di plantari e di
tutori, stampa 3D.

COMPETENZE RICERCATE:

- esperienza professionale del settore;

- aver svolto organizzazione di tirocinio nel settore delle professioni sanitarie classe L/SNT3.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente) in Tecniche ortopediche o equipollente

TITOLI VALUTABILI E

CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato é attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 10:
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 3 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);

e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:
- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 2;
- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 1.

e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 30.

COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & pari a 50/100.

Per I'idoneita del candidato il punteggio minimo da conseguire € di: 20 punti.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

Presidente: prof. Stefano Zaffagnini
Segretario: prof.ssa Laura Bragonzoni
Commissario: prof. Giulio Maria Marchegiani Muccioli

Supplente: dott. Alberto Grassi




CODICE SCHEDA 1.T

CORSO DI STUDIO: 8482 — TECNICHE ORTOPEDICHE
DOCENTE DI RIFERIMENTO: LAURA BRAGONZONI
DENOMINAZIONE ATTIVITA: 42393 TIROCINIO 1; 42394 TIROCINIO 2; 42395 TIROCINIO 3

N. CONTRATTI

ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO

1

29 € 870,00

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITA: annuale

SEDE DIDATTICA: Laboratorio didattico dell’Istituto ortopedico Rizzoli

TIPO DI ATTIVITA:

Supervisionare 2 giorni a settimana le lavorazioni che gli studenti svolgeranno all’'interno dell’Officina Ortesi plantari (ODOP) per la realizzazione di plantari e di
tutori, stampa 3D.

COMPETENZE RICERCATE:

- esperienza professionale del settore da almeno 1 anni

- esperienza nella stampa 3D nel settore delle professioni sanitarie classe L/SNT3.

REQUISITO MINIMO
D’ACCESSO:

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente) in Tecniche ortopediche o equipollente

TITOLI VALUTABILI E
CRITERI DI VALUTAZIONE:

Al candidato & attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 10:

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 3 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso);
e ESPERIENZE DIDATTICHE GIA ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10:

- per ogniinsegnamento nello stesso SSD, fino a punti 2;

- per ogni altro insegnamento o attivita didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 1.
e  ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 80.

COMMISSIONE
VALUTATRICE:

Presidente prof. Stefano Zaffagnini
Segretario prof.ssa Laura Bragonzoni
Commissario prof. Giulio Maria Marchegiani Muccioli

Supplente prof. Alberto Grassi




